2026年度专任教师招聘计划表
	部门
	专业（研究方向）
	需求人数
	备注

	人工智能学院
	计算机科学与技术
	1
	1.硕士研究生及以上学历（学位）
2.企业一线工程师/技师优先

	
	计算机技术（云技术）
	1
	

	
	计算机技术（人工智能）
	2
	

	
	计算机技术（软件工程）
	2
	

	
	电子科学与技术（物联网方向）
	1
	

	
	计算机科学与技术（大数据）
	2
	

	医学与制药工程学院                
	医学检验技术
	1
	1.硕士研究生及以上学历（学位）
2.有三甲医院工作经验者优先

	
	健康管理或养老康复专业
	1
	

	
	[bookmark: _GoBack]护理或中医相关专业
	1
	

	机电工程与交通运输学院
	电气工程/自动化
	1
	1.硕士研究生及以上学历（学位）
2.有企业工作经历者优先

	
	城市轨道交通通信号技术
	1
	

	
	高速铁路客运服务
	1
	

	
	城市轨道交通运营管理
	1
	

	
	民航安全技术
	1
	

	
	新能源汽车技术
	1
	

	
	工业互联网应用
	2
	

	
	智能网联汽车
	1
	

	
	机场服务运用与管理
	1
	

	经济管理学院
	旅游管理（智慧旅游方向）
	1
	硕士研究生及以上学历（学位）

	电子与通信学院
	信息安全技术应用
	2
	硕士研究生及以上学历（学位）

	
	电子信息工程技术
	1
	

	
	现代移动通信技术
	1
	

	马克思主义学院
	哲学类/马克思主义理论/思想政治教育
	2
	1.硕士研究生及以上学历（学位）
2.中共党员

	
	心理学
	1
	

	基础部
	体育（足球/羽毛球/乒乓球）
	3
	研究生及以上学历（学位）



1
